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1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Jonavos rajono Bukoniy pagrindinés mokyklos 2016-2020 mety strateginis planas atspindi
pasiektus rezultatus 2012-2015 metais, iSoring bei viding mokyklos aplinkg, mokyklos filosofija,
vizija, misija, mokyklos prioritetus, siekiamus tikslus bei uzdavinius, numato stratedijos
realizavimo plang penkeriems metams.

Strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu,
valstybinés $vietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis, bendrojo ugdymo mokykly veiklos
kokybés jsivertinimo modeliu ir rodikliais, Jonavos rajono ilgalaikiu strateginiu plétros planu iki
2021 m., Jonavos rajono savivaldybés 2016-2018 mety strateginiu veiklos planu, Jonavos rajono
savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2016-2020 mety bendruoju planu,
mokyklos nuostatais, mokyklos veiklos kokybés vidaus jsivertinimo ir iSorés vertinimo iSvadomis
bei mokyklos bendruomenés ir mokyklos tarybos sitilymais ir rekomendacijomis.

Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo ir atvirumo, bendravimo ir
bendradarbiavimo principy.

Mokyklos strateginj plang rengé darbiné grupé, sudaryta mokyklos direktoriaus 2015 m.
rugséjo 30 d. jsakymu Nr.1V-169. Sio plano projektas svarstytas 2016 m. kovo 29 d. mokyklos
tarybos posédyje ir jam pritarta protokoliniu sprendimu.

Strateginio plano jgyvendinimui bus telkiamos mokyklos bendruomenés pastangos.

2. MOKYKLOS PRISTATYMAS

1921 m. sausio 17 d. Bukoniy apylinkéje buvo jkurta Bukoniy pradedamoji mokykla.
Pirmuoju mokytoju dirbo Balys Raila. Pradiné mokykla veiké iki 1949 m., 1949 — 1960 m. buvo
septynmeté, 1960 — 1980 m. — a§tuonmeté mokykla. 1959 m. ,.Cerniachovskio* kolikis dvaro
pastata perdave Svietimo skyriui. Tais pacCiais metais buvusiame dvare jsikiir¢ mokykla. Pastatas,
vadovaujant direktoriui Augustinui Rozenbergui, buvo atstatytas ir pritaikytas mokyklai.

1980 m. rugs¢jo 1 dieng 15 mokytojy ir 120 mokiniy pravéré naujosios dabartinés mokyklos
duris.

2007 m. mokykloje jvykdyti rekonstrukcijos ir dalinés renovacijos darbai: pastatytas 3
aukstas, kuriame jrengti mokomieji kabinetai ir specialisty, teikianc¢iy pagalbg mokiniui, kabinetai,
biblioteka-skaitykla, renginiy, treniruokliy salés, mokyklos istorijos muziejus. Irengta automobiliy
stovéjimo aikstele, iSasfaltuotos krepSinio ir tinklinio aikStelés. 2011 m. atlikti mokyklos bégimo
tako pirmo etapo rekonstrukcijos darbai.

2011 m. mokykla, gavusi finansavimg i§ LEADER+ programos, suorganizavo
bendruomenés $vente, skirta Bukoniy mokyklos 90 mety jubiliejui paminéti.

2011 m. mokykla pateko i geriausiai tvarkomy mokyklos aplinky desimtukg respublikoje ir
buvo apdovanota $vietimo ir mokslo ministro padékos rastu, atminimo lenta.

2011 m. spalio mén. vyko mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas, kurio metu iSorés
vertintojai keturias mokyklos veiklos sritis (mokyklos kultiira, ugdymas ir mokymasis, pasiekimai,
pagalba mokiniui) jvertino gerai, o penktg — strateginis mokyklos valdymas — labai gerai.

2013 m. Nacionaliné mokykly vertinimo agentiira po veiklos kokybés iSorinio vertinimo
sukare filmag apie mokykla ,,Kelias j sekme*.

2014 m. rugs¢jo 1 d. mokykloje pradéjo veikti ikimokyklinio ugdymo grupé.

2014 m. mokykla laiméjo Erasmus+ programos 2 pagrindinio veiksmo tarpmokyklinés
partnerystés projekta "My education, my job, my future™ ir gavo 11 340,00 eury jo vykdymui.

2014-2015 m. mokyklos ir kaimo bendruomeniy pastangomis jrengtos papliidimio tinklinio,
lauko treniruokliy ir vaiky zaidimy aikstelés.

2015 m. mokykla dalyvavo Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros ir Kokybés
siekian¢iy mokykly klubo kartu su Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijy asociacija vykdytame
projekte ,,Kokybés vadybos stiprinimas bendrojo lavinimo mokyklose (modeliy sukiirimas)* ir gavo
Geros mokyklos nominacija.



2015 m. rugséjo 1 dienos duomenimis mokykloje mokosi 115 vaiky ir mokiniy, yra devyni
klasiy ir du grupiy komplektai. Visisko integravimo budu mokosi 22 (19,1 proc.) specialiyjy
poreikiy mokiniai. | mokykla marSrutiniu autobusu pavezama 24 (20,9 proc.) mokiniai, mokyklos
autobusu — 49 (42,6 proc.) mokiniai, viso j mokyklg paveZzama — 73 mokiniai (63,5 proc.). Bukoniy
kaime gyvena 42 mokiniai (36,5 proc.). Nemokama maitinimg gauna 47 mokiniai (55,3 proc.).

Mokyklai vadovauja direktoré Elena Tuzoviené turinti II vadovo kvalifikacine kategorija,
jos pedagoginis darbo stazas — 42 metai, i$ jy — 37 metai vadybinio darbo Bukoniy mokykloje.
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui (0,5 etato) Dalia Autukiené turi II vadovo kvalifikacing
kategorija, jos pedagoginis darbo stazas — 24 metai, vadybinis — 19 mety Bukoniy pagrindingje
mokykloje. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui (0,25 etato) Irma Rodaitiené dirba mokykloje nuo
2015 m. gruodzio mén.

Mokykloje Siuo metu dirba 23 mokytojai, i$ jy 6 antraeilése pareigose, bibliotekininkas ir
specialistai teikiantys pagalbg mokiniui — socialinis pedagogas, spec. pedagogas, logopedas,
psichologas, mokytojo padéjéjas. Visi mokytojai yra specialistai. Mokytojo kvalifikacine kategorija
turi 2 mokytojai, vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija — 11, mokytojo metodininko — 10. Bukoniy
kaime gyvena 4 mokytojai, i$ kitur atvyksta 23 (85 proc.) pedagoginiai darbuotojai.

Mokyklos tévy bendruomene sudaro 73 Seimos. 56 Seimose (68,5 proc.) 69 vaikai (60,0
proc.) turi mamg ir tétj, 9 socialinés rizikos Seimose (12,3 proc.) gyvena 21 vaikas (18,3 proc.), 31
socialiai remtinoje Seimoje (42,5 proc.) auga 57 vaikai (49,6 proc.).

Mokykla finansuojama i§ moksleivio krepsSelio ir savivaldybés biudzeto. Mokiniy maitinima
organizuoja viesajj konkursg laiméjusi firma.

Esame Kokybés siekian¢iy mokykly klubo (KSMK) ir Lietuvos Respublikos pagrindiniy
mokykly asociacijos nariai.

3. SITUACIJOS ANALIZE
3.1. 2012-2015 mety strateginio plano jgyvendinimo analizé

2012-2015 mety mokyklos strateginio plano pirmas tikslas buvo siekti mokymo(si) kokybés,
gerinant mokiniy pasiekimus. Siam tikslui jgyvendinti buvo numatyti uzdaviniai:

1. Gerinti pamokos vadyba, motyvuojant ir aktyvinant mokinius.

2. Tobulinti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo procesus, siekiant
kiekvieno mokinio asmeninés pazangos.

3. Plétoti informaciniy kompiuteriniy technologijy (IKT) ir kity informacijos Saltiniy
naudojimg, ugdant bendrgsias ir esmines dalykines mokiniy kompetencijas.

4. Efektyvinti mokytojy ir tévy bendradarbiavimg padedant mokiniams mokytis.

Antras strateginis tikslas — stiprinti mokyklos bendruomenés nariy partneryste, puoseléjant
vertybines nuostatas. Siam tikslui jgyvendinti buvo numatyti uzdaviniai:

1. Efektyvinti mokytojo, klasés vadovo, specialisty, teikian¢iy pagalbg mokiniui, tévy
bendravimg ir bendradarbiavimag, formuojant vertybines nuostatas.

2. Plétoti mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy rysius.

3. Skatinti mokyklos savivaldos institucijy veikly jvairove.

4. Tobulinti mokyklos bendruomenés nariy informavimo sistemg.

Igyvendinant pirmo tikslo ,,Siekti mokymosi kokybés, gerinant mokiniy pasiekimus®
uzdavinj ,,Gerinti pamokos vadybg, motyvuojant ir aktyvinant mokinius* buvo organizuojami atviry
pamoky ménesiai, metodinés savaités, metodiniy darby parodos, parengti stendiniai pranesimai:
,»Mokymosi bendradarbiaujant metody taikymas pamokose®, ,,Mokiniy kiirybisSkumo ugdymas
dalyky pamokose®, ,,Inovatyviis mokymo metodai, skatinantys mokiniy aktyvuma®, ,,Veiksmingas
IKT ir informacijos S$altiniy naudojimas ugdant mokiniy kompetencijas", ,,Edukaciniy aplinky
naudojimas ugdymo procese* ir kt. Pamokos vadybos gerinimo Klausimai buvo aptariami mokytojy
tarybos, metodinés tarybos, metodiniy grupiy posédziuose, kuriuose mokytojai dalijosi patirtimi
»Kolega kolegai®.



Mokytojai profesines ir bendrasias kompetencijas gilino kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, dalinosi su kolegomis naujovémis i§ kursy, seminary. Igije¢ patirties, mokytojai vedé
seminarus, konferencijas rajono, respublikos mokytojams ,,Refleksijos formy ir metody jvairové
dalyky pamokose”, ,,Mokiniy aktyvinimas pamokoje”, ,,Mokinio asmeninés pazangos steb¢jimas,
fiksavimas ir rezultaty analizavimas bei jy panaudojimas tolimesnés veiklos planavimui”,
»Mokymosi aplinky jtaka mokiniy mokymosi s¢kmei‘, ,,Palankiy mokymosi aplinky naudojimas
mokiniy motyvacijai ir aktyvumui pamokoje stiprinti”, ,,Edukaciniy aplinky panaudojimas
mokymo(si) kokybei gerinti”. Sistemingas bendravimas ir bendradarbiavimas tarpusavyje ir su
rajono, Salies mokykly mokytojais sudaré salygas mokyklos veiklos tobulinimui, mokytojy
kompetencijy gilinimui.

Siekiant gerinti mokiniy pasiekimus, parengtos darbo su mokiniais, turin¢iais mokymosi
sunkumy ir darbo su gabiais mokiniais tvarkos. Sistemingai diferencijuojant veikla pamokoje pagal
mokiniy gebéjimus, konsultuojant, teikiant individualia pedagoging pagalbg jvairiy poreikiy
turintiems mokiniams, sieckéme kKiekvieno mokinio asmeninés pazangos.

Sistemingai kiekvieng ménesj vykdoma pedagoginé priezitira. Tai skatina mokytojus
tobuléti, o atlikty tyrimy duomenys pamokos veiklos kokybés vertinimui turéjo jtakos kryptingai
pamokos vadybai.

Igyvendinant uzdavinj ,,Tobulinti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo
procesus, siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos‘‘ metodinés tarybos posédziuose buvo
susitarta dél ,,Mokinio asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo, rezultaty analizavimo bei
panaudojimo tvarkos® vykdymo, pritarta mokinio tobuléjimo siekiant asmeninés pazangos plano
sudarymui, pristatyta mokytojy individualaus darbo su mokiniais, turin¢iais mokymosi sunkumy,
tvarka bei patobulintas mokyklos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas.
Mokytojy metodiniy grupiy posédziuose pristatytos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarkos dalyky pamokose, mokytojy rengti planai darbui su gabiais ir mokymosi sunkumy turinéiais
mokiniais, analizuota trejy mety 8-10 klasiy visy mokiniy metiniy mokymosi rezultaty kaita 18
lietuviy k., angly k., rusy k. matematikos, istorijos, fizikos, chemijos, geografijos, pristatyta 4, 8 kl.
mokiniy standartizuoty testy rezultaty lyginamoji analizé ir susitarta dél mokymosi pagalbos
teikimo mokyklos, klasés, mokinio lygiais, pateikta 10 klasés mokiniy pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo i§ matematikos ir lietuviy k. rezultaty analiz¢, palyginta su mokiniy metiniais
pasiekimais ir susitarta dél mokiniy vertinimo ir jsivertinimo procesy tobulinimo .

Susitarimai tarp mokytojy ir mokiniy padéjo bendrauti, bendradarbiauti, siekiant asmeninés
pazangos ir geresniy akademiniy pasiekimy, turé¢jo jtakos tolimesniam mokinio mokymosi seékmés
planavimui.

Siekiant treciojo uzdavinio — plétoti IKT ir kity informacijos Saltiniy naudojimg, ugdant
bendrasias ir esmines dalykines mokiniy kompetencijas — jgyvendinimo, buvo veiksmingai
naudojami IKT ir informacijos Saltiniai ugdymo procese, organizuojamas aktyvus ir sgmoningas
mokymasis, ugdant mokiniy IKT kompetencijas, stiprinama mokyklos informaciniy ir
komunikaciniy technologijy bazé. Mokytojy tarybos posédziuose aptarta informaciniy Saltiniy bei
virtualios aplinkos naudojimo jvairové ir nauda ugdymo kokybei gerinti. Metodinés tarybos ir
metodiniy grupiy posé€dziuose analizuotas aktyviy mokymo metody su IKT, skatinanciy sgmoningg
ir kirybingg mokiniy mokymasi, taikymas ugdymo procese.

Mokytojai, siekdami aktyviau diegti informacines technologijas ugdymo procese,
kompetencijas IKT naudojimo srityje stiprino seminaruose ,Interaktyvios lentos naudojimas
mokiniy kompetencijy plétojimui®, ,,Kompiuterinio raStingumo mokymai parengti ECDL
pagrindais“ ir kt. Visi mokytojai yra jgije IKT technologinio rastingumo pagrindy ir edukacing
IKT taikymo kompetencija.

Visi mokyklos kabinetai ir klasés apripinti kompiuterine jranga, pagerintos mokytojy ir
mokiniy naudojimosi IKT galimybés. Mokyklos bibliotekoje, informaciniy technologijy kabinete
atnaujinta kompiuteriné jranga. Naujy kompiuteriniy mokomyjy programy jsigijimas sudare
galimybes mokiniy kompiuterinio rastingumo jgudziy gilinimui. Elektroninio dienyno TAMO
sistemos naudojimas bibliotekoje padéjo susisteminti bibliotekos fondus.



Taigi, informaciniy komunikaciniy technologijy ir informacijos Saltiniy naudojimas sudaré
salygas mokiniy bendryjy ir esminiy dalykiniy IKT kompetencijy plétojimui.

Siekiant uzdavinio ,,Efektyvinti mokytojy ir tévy bendradarbiavimg padedant mokiniams
mokytis“ jgyvendinimo buvo skatinamas tévy ir mokytojy dialogas, tévams teikiama sisteminga
informacija apie mokiniy asmenin¢ pazangg, stiprinamas klasés vadovo ir tévy rysys, plétojami
partnerystés rysiai. 1-10 klasiy vadovy metodinés grupés posédziuose buvo aptartos tévy
pedagoginio Svietimo formos, pristatyti klasés ir Seimos sgveikos stiprinimo budai bei metodai,
pristatyta Tévy pedagoginio Svietimo tvarka. Vadovy, mokytojy, specialisty, teikian¢iy pagalba
mokiniui atlikti tyrimai ir tévy apklausos, jy iSvados sudaré sglygas mokytojy ir tévy
bendradarbiavimui gerinti, padedant vaikui mokytis. Atviry pamoky savaiciy metu bei individualiy
konsultacijy metu tévams buvo sudarytos galimybés susipazinti su vaiko ugdymo(si) sékme
pamokose, neformaliojo ugdymo uzsiémimuose, popamokiniuose renginiuose. Tévy pedagoginis
Svietimas vyko konferencijoje ,,Mokykla ir Seima — partnerystés keliu®, susitikime su tévais
,Ugdymo Kkarjerai programa. Karjera — asmeninio gyvenimo projektas?*, tévy ir mokytojy
diskusijoje ,,Ka tévai gali padaryti, kad vaiko mokymasis biity sékmingas?”, klasiy ir mokyklos
visuotiniuose tévy susirinkimuose, atviry savai¢iy tévams metu, lankantis mokinio Seimoje,
diskusijose su specialistais, teikianciais pagalbg mokiniui, taip pat informacija pateikiant
elektroniniame dienyne, mokyklos internetiniame puslapyje, skyrelyje tévams, klasés vadovy ir
specialisty parengtuose lankstinukuose, kvietimuose.

Kompetencijy gilinimui bendradarbiavimo su mokiniy tévais klausimais mokytojai
dalyvavo mini mokymuose ,,Tévy jtraukimo j mokyklos veiklas stiprinimas”, konferencijoje
»Mokinys — Tévas — Mokytojas. Sékmingos bendradarbiavimo strategijos, parodose ,,Mokykla
2014, ,,Mokykla 2015 ir kt.

Efektyvus mokytojy ir tévy bendradarbiavimas padéjo siekti aukStesnés mokinio asmeninés
pazangos.

Igyvendinant antro tikslo ,,Stiprinti mokyklos bendruomenés nariy partneryste, puoseléjant
vertybines nuostatas” uzdavinj ,,Efektyvinti mokytojo — klasés vadovo, specialisty, teikianéiy
pagalba mokiniui, tévy bendravimg ir bendradarbiavimg, formuojant vertybines nuostatas®
tradiciSkai rugsejo, lapkri¢io ménesiais buvo organizuojami klasés mokiniy, mokytojy, klasés
vadovy, specialisty, teikian¢iy pagalbag mokiniui, tévy susirinkimai. Sausio ir geguzés meénesiais
buvo organizuoti visuotiniai tévy susirinkimai, vyko atviry dury savaités tévams. Organizuotos
mokytojy ir tévy diskusijos ,,Kompetencijy, biitiny gyvenimui ziniy visuomenéje, ugdymas
mokykloje‘‘, ,,Kaip a§ suprantu bendrazmogiskasias vertybes?*, paskaita ,,Darni Seima ir tvari
mokyklos bendruomené — ateities Lietuva®, konferencijos ,,Mokykla ir §eima — partnerystés keliu®,
»Augame kartu‘‘, susitikimai su mokiniy tévais ,,Tévy jtaka vaikams formuojant vertybines
nuostatas”, ,,Sékmingos karjeros veiksniai", seminaras mokiniams ir jy tévams ,,Vertybinés
nuostatos mano gyvenime*, ,, Kas yra gera karjera?" bei Lietuvos tévy $vietimo forumo seminaras
,,Kur vaiko laimé ir sékmé?".

Mokyklos bendruomenés nariy informavimo apie mokyklos veikla, pedagoginio tévy
Svietimo tvarky ir programy nuostatos padéjo kryptingai ir sistemingai vykdyti tévy Svietima.
Mokyklos internetiniame puslapyje informacijos skyrelis tévams, informaciniai leidiniai,
atmintinés, lankstinukai bendruomenés nariams aktualiais mokyklos veiklos klausimais stiprino
bendrystés rysius tarp mokyklos bendruomenés nariy.

Organizuotos mokyklos ir Seimos tradicinés Seimy sporto, ,,Pirminy“, ,,Sidabriniy
Cesnaky“, ,,Motinos dienos*“ ir kitos Sventés. Bendravima ir bendradarbiavima stiprinome
jtraukdami tévus | programy, projekty, akcijy ir renginiy organizavima. Jvyko mokyklos
bendruomenés edukacinés-kultiirinés i§vykos | Trakus ir Kernave, Rundalés pilj ir Jirmala, Punska
ir Seinus. Partnerystés ry$iy stiprinimui su Bukoniy senitinijos institucijomis buvo organizuojami
valstybiniy Sven¢iy minéjimai, koncertai, Kaziuko ir saldumyny muges, aplinkos tvarkymo,
medeliy sodinimo, inkily kélimo, labdaros akcijos.



Plétojant mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy rySius buvo vykdomas profesinis
informavimas, organizuojant iSvykas ] Ukmergés, Kauno, Kédainiy, Jonavos jstaigas ir jmones.
Mokykla dalyvavo Lietuvos meno kiiréjy asociacijos projekte ,,AuksStosios kultiros impulsai
mokykloms (AKIM)®, 8-10 klasiy mokiniams buvo vedamos edukacinés menininky pamokos.
Dalyvavimas projekte ,,Kam to reikia“ leido mokiniams susipazinti Su jvairiy profesijy atstovy
sékmés istorijomis. Tarptautinio projekto "My education, my job, my future (programa Erasmus+)
vykdymas sudaré galimybes mokyklos mokiniams, mokytojams bendrauti su projekto partnerémis
ir reprezentuoti mokyklg tarptautiniu mastu. Bendradarbiavimas su Jonavos rajono savivaldybés
administracija, Bukoniy senitinija, miesto ir kaimo mokyklomis, Jonavos policijos komisariatu,
pedagogine psichologine tarnyba, Jonavos pirminés sveikatos priezitros skyriaus Bukoniy
ambulatorija, Jonavos rajono Bukoniy ir Sily, Ukmergés rajono Siesiky senifinijomis ir Kitais
socialiniais partneriais sustiprino bendrystés rysius.

Partnerysté tarp mokyklos bendruomenés nariy ir socialiniy partneriy padéjo formuotis
pozityvioms bendruomenés nariy vertybinéms nuostatoms.

Skatinant mokyklos savivaldos institucijy veikly jvairove, mokyklos savivaldos institucijy
partnerystés stiprinimas vyko organizuojant mokytojy tarybos, metodinés tarybos, mokyklos
tarybos bendrus posédzius, diskusijas, susirinkimus aktualiais mokyklos veiklos tobulinimo
Klausimais.

Mokyklos taryba priémé sprendimus dél gauty 2% gyventojy pajamy mokesCio 1éSy
panaudojimo, savivaldos institucijy planuojamy veiklos krypciy, dél pritarimy mokyklos
sudarytoms tvarkoms, apraSams, strateginiam ir metiniams veiklos planams, vadovo veiklos
ataskaitoms, mokyklos finansinéms ataskaitoms, vadovéliy ir mokymo priemoniy uzsakymams,
pareigybiy apra§ymams, Mety mokinés pripazinimui ir kt. Kolegialiai su mokytojy taryba svarsté
mokyklos veiklos kokybés isivertinimo ir iSorés vertinimo rezultatus, priémeé sprendimus dél
mokyklos veiklos tobulinimo.

Mokyklos savivaldos institucijy veikly jvairové, bendravimas ir bendradarbiavimas priimant
sprendimus turéjo jtakos mokyklos veiklos kokybei.

Tobulinant mokyklos bendruomenés nariy informavimo sistema, sudaryta mokyklos veiklos
sklaidos komanda, kuri teiké savalaik¢ informacijg. Efektyvinant sklaidg apie mokyklos veiklas,
parengta ir vykdoma mokyklos bendruomenés nariy informavimo apie mokyklos veiklg tvarka.
Informacija apie mokyklos veiklos pokycius visuomenei sistemingai teikiama mokyklos
internetiniame puslapyje www.bukoniumokykla.lt, Facebook puslapio mokyklos paskyroje,
www.jonava.lt, www.jonavoszinios.lt. Informacija apie mokyklos veikla mokyklos ir rajono
bendruomenéms yra skleidziama rajoningje spaudoje ,,Naujienos“, ,,Alio Jonava“, mokyklos
metra$¢iuvose, mMokyklos laikrastyje ,,Slenkstis®, informaciniuose leidiniuose mokyklos
bendruomenei, elektroniniame dienyne TAMO ir kt.

3.2. Mokyklos vidinés situacijos (SSGG) analizé

Stiprybés Silpnybés

1. Nuolatinis démesys pamokos kokybés gerinimui.
2. Kryptinga bendroji riipinimosi mokiniais
politika: sisteminga pagalba ir démesys skirtingy
gebéjimy vaikams ir mokiniams.

3. Efektyvus mokyklos vadovy ir mokytojy
komandinis darbas.

4. Veiksmingas neformalusis S$vietimas, aktyvus
mokiniy  dalyvavimas  skauty organizacijos,
valanciuky ir maironieciy veiklose.

5. Kryptingas mokiniy dalyvavimas olimpiadose,
projektuose,  konkursuose, ryskiis  sportiniai
mokiniy pasiekimai rajoninése varZzybose.

1. Dalies mokiniy mokymosi motyvacija ir
akademiniai pasiekimai yra Zemi.

2. Nepakankama

tévy pagalba vaikui, siekiant

geresniy mokymosi rezultaty.




6. Tikslingas 1é8y pritraukimas ir panaudojimas,
modernizuojant mokymosi aplinkas.

7. Sistemingas mokyklos veiklos kokybés
isivertinimas — svarbus ir veiksmingas pokyciy
planavimui.

8. Nuolatinis mokymasis ir sisteminga mokyklos
patirties sklaida rajone ir respublikoje.

9. Mokykla — svarbus §vietimo, kultiiros ir sporto
centras kaime.

10. Pakankamai geri partnerystés rySiai tarp
mokyklos bendruomenés nariy ir socialiniy
partneriy.
Galimybés Grésmés

1. Dirbanti kvalifikuoty, kompetentingy vadovy,
mokytojy, pagalba mokiniui teikianciy specialisty
ir tévy komanda turés jtakos mokiniy mokymosi
motyvacijai bei mokiniy mokymosi pasiekimams.
2. Mokyklos  dalyvavimas  programose  ir
projektuose sudarys galimybes ugdyti mokiniy
bendrasias kompetencijas.

3. Ripinimosi mokiniais politika padés kurti
palankig ir saugia edukacing aplinkg vaikui.

4. Moderni, atvira, nuolat besimokanti mokykla
kaip organizacija iSplétos galimybes biiti mokykla-
daugiafunkciu centru.

1. Didéjantis mokiniy tévy bedarbiy bei spec.
poreikiy mokiniy skai¢ius bendruomenéje reikalaus
papildomy sgnaudy, siekiant ugdymo kokybés bei
individualios mokinio pazangos.

3.3. Mokyklos iSorinés aplinkos analizé

Mokyklos iSoriné aplinka analizuojama PEST (politiniai,

technologiniai) analizés metodu.

3.3.1.

ekonominiai, socialiniai,

Politiniai veiksniai

Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo
ir mokslo ministro jsakymais, Jonavos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos
direktoriaus jsakymais, mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais reglamentuojanciais $vietima.

MokykKla, kaip biudZetiné Svietimo paslaugas teikianti jstaiga, yra jgyvendinancioji Salies ir

rajono mastu formuojama Svietimo politika.

3.3.2. Ekonominiai veiksniai
Nors $vietimas Salyje laikomas prioritetine sritimi, Salies ekonomika dar negali tinkamai
apripinti Svietimo, socialiniy ir kity Salies reikmiy.
Valstybés ilgalaikés raidos strategijoje numatyta, kad Lietuvos ekonominés politikos tikslas
— stabili makroekonominé aplinka, konkurencingas ikis, spartus ekonomikos augimas, Zemas
nedarbo lygis, stabilios kainos. Mokyklos finansiné biikl¢ priklauso nuo Siy makroekonomikos

rodikliy.

Pagrindiniai mokyklos finansavimo $altiniai — valstybés ir savivaldybés 1é3os. Salies tikio
finansy krizé palieté ir misy seniiinijos bendruomeng — sumaz¢jo gyventojy pajamos, padidéjo
nedarbas, padidéjo Seimy gyvenanciy i§ socialiniy paSalpy. Mokykla papildomy 1éSy gauna
dalyvaudama programose, projektuose bei i§ 2 procenty gyventojy metiniy pajamy mokescio jnasy,

pervesty mokyklai.

Mokykla dalyvauja Lietuvos aplinkos apsaugos

investicijy fondo Klimato Kkaitos

specialiojoje programoje, pagal kurig bus jrengta mokyklos biokatiliné.




3.3.3.Socialiniai-kulturiniai veiksniai

Lietuvoje mazéja gimstamumas, tesiasi migracija. Toliau mazéja Lietuvos gyventojy
skaiCius, vadinasi, mazéja ir Svietimo paslaugy rinka.

Mokykloje ugdomi ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy vaikai bei 1-10 klasiy
mokiniai i§ Jonavos rajono Bukoniy, Sily, Ukmergés rajono Siesiky senifinijy kaimy. Mokiniai
mokyklg atvezami mokyklos ir marSrutiniu autobusais.

Mokykloje 2012-2013 m. m. mokési — 124 mokiniai, 2013-2014 m. m. — 113 mokiniy,
2014-2015 m.m. — 129 vaikai ir mokiniai, 2015-2016 m. m. — 115 vaiky ir mokiniy (atitinkamy
mokslo mety rugséjo 1 d. duomenys). Mokiniy skai¢iaus mazéjimas mokykloje vyksta dél darbo
viety trukiimo tévams, mazo gimstatumo, Socialiai remtiny Seimy iSvykimo gyventi | miestg dél
geresniy buities salygy.

Mokyklos veiklai, jos rezultatams turi jtakos vaiky ir mokiniy socialiné aplinka: 21vaikas ir
mokinys auga socialinés rizikos Seimose, 57 vaikai auga socialiai remtinose Seimose ir gauna
nemokamag maitinimg, 22 vaikus augina vieniSos mamos, 23 — gyvena su patéviais ar pamotémis.

Prie mokyklos kultiiros puoseléjimo prisideda kaimo Zmoniy gyvenimo nuostatos, patirtys ir
tradicijos. Senitinijoje yra jkurtos asociacijos: Bukoniy kaimo bendruomené, Liepiy bendruomené ir
Pasrauciy, Mimainiy ir Gaiziny kaimy bendruomené. Jy veikla padeda spresti kaimy socialines,
kultarines problemas. Bendruomenés nariai rengia rajoninius, respublikinius bei tarptautinius
projektus, kuriy jgyvendinimas gerina senitinijos gyventojy gyvenimo kokybe.

3.3.4.Technologiniai veiksniai

Ziniomis pagrjsta Lietuvos ekonomika tampa prioritetiniu Lietuvos siekiu. Mokykla
stengiasi dalyvauti jvairiuose projektuose, programose siekiant efektyviai diegti technologijas, jas
taikyti tieck edukacinéje veikloje, tieck mokyklos valdyme. Visose klasése ir mokomuosiuose
kabinetuose yra sukurtos kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos su interneto prieiga, jrengta
kompiuterizuota skaitykla, informaciniy technologijy kabinetas, jdiegtas elektroninis dienynas,
sukurtas mokyklos internetinis puslapis ir kt.

Naujy technologijy, ypa¢ informaciniy komunikaciniy, paZanga kei¢ia mokymo(si)
sampratg, sudaro sglygas plétoti formalyjj ir neformalyjj ugdyma, pritaikant skirtingoms mokiniy ir
mokytojy galimybéms ir poreikiams. Informacinés technologijos lemia kvalifikacijos tobulinimo
poreikio didéjima.

4. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA 2016-2020 METAMS

Mokyklos vizija
Moderni, atvira nuolatinei kaitai, nuolat besimokanti ir veikli pagrindiné mokykla
(nuo 2016 mety rugséjo 1 d. Bukoniy mokykla - daugiafunkcis centras)
Mokyklos misija

Mokykla — tai Svietimo, kultiiros ir sporto centras kaime, kurio paskirtis — uztikrinti
kokybiska ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo ir kity neformaliojo vaiky
Svietimo ir (ar) suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programy vykdyma ir sudaromos salygos vietos
bendruomenei reikalingoms kultiiros, socialinéms ir kitoms paslaugoms teikti.

Mokyklos filosofija

,Mokomeés ne mokyklai, o gyvenimui* (Seneka)

Mokyklos vertybés
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Mokymasis
PilietiSkumas
Bendrysté
Atsakomybé
Tobuléjimas
Kiirybingumas

Veiklos prioritetai

1 prioritetas. Ugdymosi Siuolaikiskumas ir kokybé.
2 prioritetas. Bendrysté tarp mokyklos bendruomenés nariy ir su socialiniais partneriais.

Strateginiai tikslai ir uzdaviniai
1. Tikslas. Siekti Siuolaikisko ir kokybisko ugdymosi proceso organizavimo

UZdaviniai:

1.1. Gerinti Siuvolaikinés pamokos vadybg, siekiant geresniy mokinio mokymosi rezultaty.

1.2. Teikti veiksmingg mokytojy ir specialisty pagalba mokiniui, sudarant palankias
galimybes mokiniy individualiy gebéjimy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimui.

1.3.  Kurti ir tikslingai naudoti ugdymo aplinkas mokymosi proceso kokybés gerinimui.

1.4. Aktyvinti nuolatinj mokymasi, pozityvios patirties perémima ir dalijimasi tarp
mokytojy ir specialisty.

1.5. Stiprinti sistemingo mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo procesus ir jrodymais grjsty
sprendimy priémima veiklos tobulinimui.

2. Tikslas. Plétoti bendrystés rySius tarp mokyklos bendruomenés nariy ir su socialiniais
partneriais, puoseléjant bendrazmogiskasias vertybes.

UZdaviniai:

2.1. Skatinti mokiniy, tévy ir socialiniy partneriy iniciatyvas ugdymosi turinio jvairoves
plétojimui.

2.2. Formuoti mokinio gyvenimo kelio (karjeros) rinkimosi sgmoningumg ir ugdymosi
testinuma, pasitelkiant mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy jgyta patirtj ir kompetencijas.

2.3. Stiprinti mokyklos bendruomenés nariy vertybiniy nuostaty puoseléjimg, vykdant
mokyklos veiklas.

2.4. Formuoti mokyklos kulttira, siekiant bendruomenés nariy ir socialiniy partneriy lyderiy
darnos.

Laukiami rezultatai

1. Siuolaikiskas ir kokybiskas ugdymosi proceso organizavimas turés teigiamos jtakos
mokinio mokymosi pasiekimy pokyc¢iams.

2. Bendrystés rySiy stiprinimas tarp mokyklos bendruomenés nariy ir su socialiniais
partneriais padés puoseléti pozityvias vertybines nuostatas.

5.STRATEGIJOS REALIZAVIMO PLANAS

1 prioritetas. Ugdymosi Siuolaikiskumas ir kokybé
Tikslas. Siekti siuolaikiSko ir kokybisko ugdymosi proceso organizavimo

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Vykdytojali Lésos | Laukiamas

laikas rezultatas
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1.1.Gerinti
Siuolaikinés
pamokos
vadyba,
siekiant
geresniy
mokinio
mokymosi
rezultaty.

Ugdymo procesas 2016-2020 m. | Dalyky MK Skatins mokinius

orientuojamas ] mokytojai, 1éSos | mokytis

savivaldy mokymasi, metoding¢ taryba savivaldziai, gerés

Siuolaikiniy mokymo savarankisko

metody taikyma, mokymosi jgiidziai,

ugdymo veiklos siekiant asmeninés

siejimg su praktika pazangos.

ivairiose edukacinése

aplinkose.

Laiko vadybos 2016-2020 m. | Dalyky MK Sudarys galimybes

pamokoje mokytojai 1¢Sos | racionaliai planuoti

tobulinimas pamokos veiklas.

Ugdymas 2016-2020 m. | Dalyky MK Ugdymo planai

planuojamas mokytojai, 1éSos | padés siekti

mokymosi laika ir metodiné taryba i$sikelty ugdymo

periodus lanksciai tiksly.

pritaikant ugdymo

poreikiams.

Mokyklos ugdymo 2016-2020 m. | Dalyky MK Stiprins mokiniy

programy turinys mokytojai, 1¢Sos | bendrasias

integruojamas taikant neformaliojo kompetencijas ir

asmenybing ir Svietimo formuos gyvenimo

sociokulturine, uzsiémimy 1giidZius, mazins

dalyko viding ir vadovai mokiniy mokymosi

tarpdalykine kriivius.

integracija,

prioritetiniy ugdymo

siekiy integravima |

dalyky ir

neformaliojo ugdymo

turinj.

Mokymosi bidy ir 2016-2020 m. | Dalyky MK Kiekvienam

formy, uzduociy ir mokytojai 1¢Sos | mokiniui bus

veikly pamokoje sudaroma galimybeé

tinkamas parinkimas patirti ir iSbandyti

ir taikymas. jvairius mokymosi
biidus, formas bei
uzduotis.

Mokiniy aktyvinimas | 2016-2020 m. | Dalyky MK Mokiniy

pamokoje mokant mokytojai 1éSos | mokymasis

mokinj mokytis bendradarbiau

bendradarbiaujant jant padés formuoti
komunikavimo ir
socialine
kompetencijas

Pamokose taikomi 2016-2020 m. | Dalyky MK Padés mokiniui ir

jvairesni iSmokimo mokytojai 1éSos | mokytojui

stebéjimo budai, bendradarbiauti

isivertinimo ir vertinant ir

vertinimo, pagrjsto jsivertinant

konkreciais
jsivertinimo ir

iSmokimo lygj
pagal susitartus
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vertinimo Kriterijais. Kriterijus
pamokoje.
Namy darby skyrimo, | 2016 m. Metodinés MK Parengta tvarka
fiksavimo, tikrinimo grupés, metodiné | 1éSos | padés mokytojams
ir vertinimo tvarkos taryba susitarti dél namy
parengimas ir darby kravio
vykdymas. 2016-2020 m. | Dalyky skyrimo, tikrinimo
mokytojai ir vertinimo.
Igesonline sistemos 2016-2020 m. | Dalyky MK ISrySkés pamokos
naudojimas pamokos mokytojai 1¢sos | privalumai ir
kokybés vertinimui. tobulintini aspektai
Tiriamosios veiklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK Padés identifikuoti
vykdymas pamokos vadovali, 1¢Sos | pamokos kokybés
kokybés vertinimui ir metodinés sékmes ir
gerinimui. grupés, metodiné tobulintinas sritis.
taryba
Mokytojy dalykiniy | 2016-2020 m. | Dalyky MK Dauguma
kompetencijy mokytojai, 1¢Sos | mokytojy jgis
plétojimas pamokos metodiné taryba kompetencijy,
kokybés gerinimui. veiksmingai
padedanciy siekti
geresnés pamokos
kokybés.
Sistemingas 2016-2020 m. | Direktoriaus MK Skatins mokytojus
pedagoginés pavaduotojas 1éSos | tobulinti
priezitiros, stebésenos ugdymui kvalifikacija, gilinti
vykdymas pamokos kompetencijas
kokybés vertinimui
1.2.Teikti Efektyvus ugdymo 2016-2020 m. | Mokyklos MK Tikslingai
veiksmingg plano galimybiy vadovai, dalyky | 1éSos | panaudotos
mokytojy  ir | naudojimas skirtingy mokytojai, ugdymo plano
specialisty mokiniy poreikiy ir specialistali, valandos sudarys
pagalbg gebéjimy ugdymui. teikiantys galimybes mokiniy
mokiniui, pagalba mokiniui poreikiy
sudarant tenkinimui.
palankias Veiksmingas 2016-2020 m. | Dalyky MK Veiksmingos
galimybes pedagoginés, spec. mokytojai, 1éSos | pagalbos teikimas
mokiniy pedagoginés, specialistali, motyvuos jvairiy
individualiy psichologinés ir teikiantys poreikiy mokinius
geb¢jimy  ir | socialinés pagalbos pagalba mokiniui siekti geresniy
specialiyjy teikimas jvairiy mokymosi
ugdymosi poreikiy turintiems rezultaty.
poreikiy (specialiyjy poreikiy,
tenkinimui. gabiems, turintiems
mokymosi sunkumy
ir kt.) mokiniams
Mokymosi 2016-2020 m. | Dalyky MK Mokymosi
diferencijavimas, mokytojai 1éSos | diferencijavimas,

individualizavimas ir
suasmeninimas
pripaZjstant mokiniy

individualizavimas
ir suasmeninimas
skatins mokiniy
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skirtybes (amziaus
tarpsnio, asmeniniai
ir ugdymosi
poreikiai, interesai,
geb¢jimai, mokymosi
stiliai).

aktyvuma
pamokoje, siekiant
aukstesniy
mokymosi
rezultaty.

Darbo su gabiais 2016-2020 m. | Metodiné taryba | MK Padés atpazinti

mokiniais tvarkos 1éSos | gabius mokinius ir

vykdymas. nukreipti juos
tinkamai veiklai

Darbo su mokiniais, 2016-2020 m. | Metodiné taryba | MK Padés mokiniams

turinCiais mokymosi 1¢sos | siekti

sunkumy, tvarkos teigiamy

vykdymas mokymosi
rezultaty

Vieningos mokinio 2016-2020 m. | Dalyky MK Susitarimai

asmeninés pazangos mokytojai, 1eSos | tvarkoje padés

steb¢jimo, fiksavimo metodinés mokytojui ir

bei rezultaty grupés, metodiné mokiniui

analizavimo ir taryba bendradarbiauti,

panaudojimo tvarkos siekiant asmeninés

vykdymas ir pazangos ir

analizavimas geresniy
akademiniy
pasiekimy

Klasiy vadovy, 2016-2020 m. | Dalyky MK Padés mokiniui

dalyky mokytojy, mokytojai, klasiy | 1¢Sos, | formuoti teigiamag

specialisty, teikianciy vadovali, aplink | nuostatg siekiant

pagalba mokiniui, specialistai, 0S mokinio asmeninés

tévy ir mokinio teikiantys 1éSos | pazangos

asmeninio veiklos pagalbg

tobuléjimo plano mokiniui, tévai,

sudarymas ir mokiniai

jgyvendinimas

Efektyvus 2016-2020 m. | Dalyky MK Leis palyginti

elektroninio dienyno mokytojai, klasiy | 1éSos | kiekvieno mokinio

teikiamy galimybiy vadovai, daromg asmening

naudojimas mokinio direktoriaus pazangg klasés

asmeninei ir klasés pavaduotojas lygiu

pazangai stebéti ugdymui

Aktualios 2016-2020 m. | Mokyklos MK Mokytojy ir

informacijos teikimas vadovai, pagalbg | 1éSos | specialisty bei tévy

mokiniy tévams apie mokiniui bendravimas

mokytojy ir teikiantys pagalbos teikimo

specialisty teikiamos specialistai mokiniui

pagalbos galimybes klausimais turés

jvairiy poreikiy itakos

mokiniams siekiant akademiniams

aktyvesnio tévy pasiekimams.

dalyvavimo ugdymo

procese.

Vaiko gerovés 2016-2020 m. | VGK nariali, MK VGK sprendimai
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komisijos (VGK) mokyklos 1¢Sos | uztikrins
veiklos aktyvinimas vadovai sistemingos ir
savalaikés pagalbos veiksmingos
uztikrinimui. pagalbos teikima
jvairiy poreikiy
mokiniams.
Tiriamosios veiklos 2016-2020 m. | Metodinés MK Tyrimo rezultaty
klasés ir mokyklos grupés, VGK 1éSos | panaudojimas
mikroklimato, nariai padés numatyti
mokiniy poreikiy ir tolimesnes veiklos
galimybiy strategijas darbui
pasirinkimui, su jvairiy geb¢jimy
mokiniy saugumo ir mokiniais.
kt. klausimais
vykdymas
1.3.Kurti ir Tikslingas jrangos ir | 2016-2020 m. | Dalyky MK, Irangos ir
tikslingai priemoniy mokytojai, aplink | priemoniy jvairové
naudoti naudojimas, direktoriaus 0S ir $iuolaikiSkumas
ugdymo atsizvelgiant | pavaduotojai 1¢Sos | padés siekti
aplinkas Siuolaikinius ugdymo ugdymui ir tkiui ugdymo(si) tiksly
mokymosi reikalavimus.
proceso Kabinety, klasiy 2017-2020 m. | Metodiné taryba | MK Sistemingai ir
kokybés turtinimo ir 1esos | efektyviai vyks
gerinimui. modernizavimo plany mokyklos aplinky
parengimas ir turtinimas ir
vykdymas. modernizavimas
Estetisky ir 2016-2020 m. | Dalyky MK, Aplinky kirimas
ergonomisky mokytojai, aplink | sudarys palankias
mokymosi aplinky direktoriaus 0S salygas mokytis,
kiirimas skirtingiems pavaduotojai 1éSos | ilsétis ir bendrauti
ugdymo(si) ugdymui ir tkiui
poreikiams.
Mokytojai kartu su 2016-2020 m. | Dalyky MK Mokiniai vertins
mokiniais mokytojai 1¢Sos | bendrakiirg kaip
projektuoja, jrengia, galimybe biiti ir
dekoruoja mokiniy veikti drauge, jgyti
darbais klasés ir patirties ir
bendras mokyklos gebéjimy
erdves
ISradingas jvairiy 2016-2020 m. | Dalyky MK Ugdymas jvairiose
mokyklos aplinky mokytojai 1ésos | mokyklos
naudojimas ugdymo aplinkose padés
proceso jvairinimui. teorijg pritaikyti
praktikoje, tyrinéti
ir mokytis Kitaip
Edukaciniy 2016-2020 m. | Dalyky MK Suteiks mokiniams
uzsiémimy, iSvyky uz mokytojai 1¢Sos | galimybe igyti
mokyklos riby Jvairesnés patirties
organizavimas ir susieti mokymasi
Su savo interesais
IvairiapusiSkas 2016-2020 m. | Dalyky MK Padés mokiniams
virtualios aplinkos mokytojai 1¢Sos | ivairiapusiskiau ir
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panaudojimo
tikslingumas ir

patraukliau
mokytis, gilinti

saugumas dalyko zinias,
mokymui(si) palaikyti mokymasi
bendraujant ir
bendradarbiaujant
Aktyvaus ir 2016-2020 m. | Dalyky MK Tobulés mokiniy
sgmoningo mokytojai 1¢sos | IKT naudojimo
mokymosi gebéjimai
organizavimas ugdant
mokiniy IKT
naudojimo gebéjimus
Neformaliojo 2016-2020 m. | Neformaliojo MK Leis atskleisti
Svietimo veikly Svietimo 1¢Sos | iSskirtinius
vykdymas jvairiose uzsiémimy mokiniy gebéjimus,
mokyklos ir uz vadovai suzadins norg
mokyklos riby aktyviai dalyvauti
esanciose bureliy veiklose,
edukacinése stiprins
aplinkose. bendravimo ir
bendradarbiavimo
igiidzius.
Sistemingas 2016-2020 m. | Direktoriaus MK Gerés mokiniy
kompiuterinés pavaduotojas 1éSos, | mokymosi aplinkos
jrangos atnaujinimas tkiui aplink
kabinetuose ir klasése 0s
1€Sos
1.4 Aktyvinti | Mokyklos vadovy, 2016-2020 m. | Mokyklos MK Planingas
nuolatinj mokytojy ir vadovai, dalyky | 1ésos | kvalifikacijos
mokymasi, specialisty teikian¢iy mokytojai, tobulinimas skatins
pozityvios pagalba mokiniui pagalba mokiniui mokytojo profesinj
patirties metiniy kvalifikacijos teikiantys tobuléjima.
perémimg ir | tobulinimo plany specialistai
dalijimasi tarp | sudarymas.
mokytojy  ir | Mokyklos vadovy, 2016-2020 m. | Dalyky MK Kompetencijy
specialisty. mokytojy ir mokytojai, 1¢Sos | gilinimo analizé
specialisty teikianciy pagalba mokiniui padés jsivertinti
pagalba mokiniui teikiantys asmeninés
kvalifikacijos specialistai profesinés veiklos
tobulinimo ir rezultatus.
kompetencijy
gilinimo pusmecio
ataskaity analizé.
Mokyklos vadovy, 2016-2020 m. | Dalyky MK Veiklos apraSymo
mokytojy ir mokytojai, 1¢Sos | analizés iSvados
specialisty teikianciy pagalba mokiniui leis kryptingali
pagalba mokiniui teikiantys planuoti
mokslo mety veiklos specialistai prioritetines
apraSymo pagal veiklas.
susitartus kriterijus
analize.
Mokytojo ir 2016-2020 m. | Dalyky MK Mokytojai pagilins
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specialisto profesijos mokytojai, 1¢Sos | bendrakultarines,

kompetencijy pagalba mokiniui profesines,

gilinimas teikiantys bendrasias,

kvalifikacijos specialistai specialigsias

tobulinimo pagal kompetencijas

iSsikeltus mokyklos

veiklos tikslus ir

uzdavinius

renginiuose: pamokos

kokybés, pagalbos

mokiniui teikimo,

edukaciniy aplinky

kiirimo, mokyklos

veiklos kokybés

isivertinimo, ugdymo

karjerai, bendrystés

ry$iy tarp mokyklos

bendruomenés nariy

ir su socialiniais

partneriais plétojimo

klausimais.

Pagalbos teikimas 2016-2020 m. | Dalyky MK Kolegy pagalba

maziau patyrusiems ir mokytojai 1¢Sos | padés mokytojams

naujai atvykusiems gerinti pamokos

kolegoms vadyba bei
mokytojo
profesijos
kompetencijas

Kolegialaus 2016-2020 m. | Dalyky MK Kolega kolegai

griztamojo rysio mokytojai, 1¢Sos | padés jvertinti

taikymas pamokos metodiné taryba pamokos stiprybes

kokybés gerinimui ir patars del
tobulintiny aspekty.

Sistemingas 2016-2020 m. | Metodinés MK, Sudarys salygas

bendravimas ir grupés, metodiné | aplink | mokytojy

bendradarbiavimas taryba 0S tobuléjimui,

pozityvios patirties 1ésos | kompetencijy

perimamumui su gilinimui

rajono ir Salies

Svietimo pagalbos

tarnybomis, mokykly

metodinémis

tarybomis,

metodinémis

grupémis ir

dalijimuisi su

mokyklos

bendruomene.

Mokytojy 2016-2020 m. | Dalyky MK Tobulés mokytojy

kvalifikacijos mokytojai 1¢Sos | IT naudojimo

kélimas, siekiant kompetencija

aktyviau diegti
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informacines
technologijas
ugdymo procese.

Mokytojy ir
specialisty teikianciy
pagalba mokiniui
gerosios patirties
sklaida:

1) savivaldaus
mokiny mokymosi
organizavimo
ypatumai,

2) mokiniy
1Smokimo,
vertinimo ir
jsivertinimo budai ir
metodai pamokoje;
3) namy darby
mokiniams skyrimo,
fiksavimo, tikrinimo
ir vertinimo biidai
4) mokytojy ir
specialisty
veiksminga ir
sisteminga pagalba
jvairiy gebéjimy
mokiniams.

5) bendrystés rysiy
plétojimas tarp
mokyklos
bendruomenés ir su
socialiniaias
partneriais
puosel¢jant
bendrazmogiskasias
vertybes

2016-2020 m.

2016 m.

2017 m.

2018 m.

2019 m.

2020 m.

Dalyky
mokytojai,
specialistai
teikiantys
pagalba mokiniui

MK
1éSos

Bus skleidziama
geroji mokytojy ir
specialisty
teikianciy pagalba
mokiniui darbo
patirtis rajono ir
nacionaliniu
lygmeniu.

1.5.Stiprinti
sistemingo
mokyklos
veiklos
kokybés
jsivertinimo
procesus ir
jrodymais
gristy
sprendimy
priémima
veiklos

Sistemingas
mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
procesy planavimas,
kasmet vykdant
platyjj ir giluminj
jsivertinimus pagal
aktualias jsivertinimo
sritis, temas,
rodiklius, 1§vadas
naudojant mokyklos
veiklos tobulinimui.

2016-2020 m.

VIK grupg,
klasiy vadovai,
dalyky
mokytojai,
specialistal,
teikiantys
pagalba mokiniui

MK
1éSos

Mokyklos veiklos
tobulinimo
sprendimai bus
priimami remiantis
atsakingo
mokyklos veiklos
jsivertinimo
rezultatais ir
bendromis
diskusijomis.
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tobulinimui. Mokyklos veiklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK Bus sudarytos
kokybeés jsivertinimo veiklos kokybés | 1éSos | galimybés prisiimti
koordinavimo grupés jsivertinimo atsakomybe uz
atsakomybés uz koordinavimo iniciatyvas,
veikly jgyvendinima grupé sprendimus ir jy
stiprinimas. igyvendinimg.
Igesonline sistemos 2016-2020 m. | Mokyklos MK Padés kokybiskai ir
taikymas veiklos kokybés | 1éSos | objektyviai jvertinti
sistemingam jsivertinimo mokyklos veiklos
mokyklos veiklos koordinavimo kokybe.
kokybés jsivertinimui grupé, darbinés
grupes
Aktyvus dalyvavimas | 2016-2020 m. | Mokytojai ir MK Sudarys galimybe
ir dalijimasis specialistai lesos | gilinti pedagogy
mokyklos veiklos teikiantys mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo pagalba mokiniui kokybeés
patirtimi Kokybés jsivertinimo
siekian¢iy mokykly kompetencijas ir
klubo veiklose. formuos pozitrj |
mokyklos veikly
kokybe
Dalyvavimas 2016-2017 m. | Projekto MK Sudarys galimybg
Nacionalinés vykdymo grupé¢ | léSos | iSbandyti
mokykly vertinimo atnaujintus
agentliros atnaujinty mokyklos veiklos
isivertinimo rodikliy kokybeés
1Sbandymo projekte jsivertinimo
,,Gera mokykla: nuo rodiklius, dalyvauti
geros prie geresnés*. kuriant
apibendrinta
dalyviy patirties
pateikima
metodiniame
leidinyje.
Sistemingas 2016-2020 m. | Mokyklos MK Turés jtakos
mokyklos veiklos vadovai 1eSos | mokyklos veiklos
stebéjimo, prieziliros kokybés gerinimui.
vykdymas, rezultaty
naudojimas kokybés
gerinimui.
2,4, 6, 8 klasiy 2016-2020 m. | Mokyklos MK Sudarys galimybes
mokiniy lietuviy vadovali, 1ésos | palyginti mokyklos
kalbos, matematikos, metodinés mokiniy pasiekimy
gamtamokslinio ir grupés, dalyky rezultatus su rajono
socialinio ugdymo mokytojai ir respublikos
pasiekimy testy, mokiniy rezultatais
tyrimy vykdymas ir
analiz¢ pagal
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nacionalinius
mokiniy pasiekimy
testus, tyrimus

10 klasés pagrindinio | 2016-2020 m. | Mokyklos MK Leis palyginti 10
ugdymo pasiekimy vadovai, dalyky | 1éSos | klasés mokiniy
patikrinimo (PUPP) mokytojai metiniy ir PUPP
rezultaty lyginamoji rezultaty atitiktj
analizé su dalyky
metiniais mokiniy
mokymosi
pasiekimais
Klasés mokiniy ir 2016-2020 m. | Dalyky MK Leis palyginti
kiekvieno mokinio mokytojai 1¢Sos | klasés mokiniy ir
asmeninés pazangos kiekvieno mokinio
pasiekimy kaitos metiniy pazymiy
analizés vykdymas. vidurkio kaitg
pagal
mokomuosius
dalykus bei
atitikimag
standartizuoty testy
ir PUPP
rezultatams.
Tiriamosios veiklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK ISvados padés
pagal i$sikeltus vadovai, 1¢sos | iSryskinti mokyklos
tikslus ir uzdavinius metodinés veiklos privalumus
iSvady panaudojimas grupés bei tobulintinas

mokyklos veiklos
tobulinimo
planavimui.

sritis veiklos
planavimui.

partneriais, puoseléjant bendrazmogiskasias vertybes.

2 prioritetas. Bendrysté tarp mokyklos bendruomenés nariy ir su socialiniais partneriais.
Tikslas. Plétoti bendrystés rySius tarp mokyklos bendruomenés nariy ir su socialiniais

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Vykdytojai Lésos Laukiamas
laikas rezultatas
2.1. Skatinti | Tikslingas Bukoniy | 2016-2020 m. | Dalyky MK IéSos | Stiprés mokiniy
mokyklos seniiinijos mokytojai, mokymaosi
bendruomenés socialiniy partneriy specialistai, motyvacija
nariy ir socialiniy | erdviy naudojimas teikiantys
partneriy mokymosi pagalbg
iniciatyvas jvairovei mokiniui
ugdymosi turinio
Ivairoves Pamoky, iSvyky 2016-2020 m. | Dalyky MK l1éSos | Gerés mokiniy
plétojimui. mokiniams mokytojai, mokymosi
planavimas ir specialistal, pasiekimai
organizavimas, teikiantys
pasitelkiant pagalba
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socialinius mokiniui

partnerius, rajono,

respublikos

jvairiose

edukacinése

aplinkose

Mokyklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1é8os | Jgalins ir skatins

bendruomenés vadovai, dalyky bendruomeng

nariy ir socialiniy mokytojai, diskutuoti, mastyti

partneriy specialistai, ir veikti kurybiskai,

susitikimy, teikiantys gilés mokiniy

diskusijy pagalbg bendrosios ir

vykdymas mokiniui dalykinés

mokiniy bendryjy kompetencijos

ir dalykiniy

kompetencijy

gilinimui

Bendry klasés 2016-2020 m. | Mokyklos MK Iésos | Gilés mokiniy

mokiniy, tévy, vadovali, klasiy samprata apie

mokytojy bei vadovai, dalyky zalingy jprociy

specialisty, mokytojai, neigiama poveikj,

teikianciy pagalba specialistai, formuosis

mokiniui teikiantys gyvenimo ir

susirinkimy su pagalba socialiniai jgudziai,

socialiniais mokiniui kompetencijos

partneriais,

diskusijy ugdymo

karjerai,

prevencijos,

gyvenimo ir

socialiniy jgudziy

ugdymo klausimais

organizavimas

Socialiniy 2016-2020 m. | Dalyky MK Stiprés mokiniy

partneriy turimos mokytojai, susidoméjimas

jrangos, priemoniy, bureliy vadovai, mokomuoju

laboratorijy klasiy vadovai, dalyku, gilés

naudojimas specialistai, praktiniai jgtidziai

mokiniy praktinei teikiantys

veiklai formaliojo pagalba

ir neformaliojo mokiniui

uzsiémimy metu
2.2.Formuoti Tiriamosios 2016-2020 m. | UK darbine MK 1ésos | Sudarys galimybes
mokinio veiklos vykdymas grupé, 1-10 pagal mokiniy
gyvenimo  kelio | mokiniy poreikiy ir Klasiy vadovai poreikius vykdyti
(karjeros) galimybiy mokiniy profesinj
rinkimosi studijoms atlikti informavima.
samoninguma  ir | RySiy plétojimas ir | 2016-2020 m. | UK darbiné MK 1¢Sos | Plésis mokiniy
ugdymosi veikly aktyvinimas grupé galimybés
testinuma, darbinés grupés susipazinti su
pasitelkiant mokiniy ugdymo socialiniy partneriy
mokyklos karjerai, teikiama
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bendruomenés ir

socialiniy
partneriy  jgyta
patirtj ir

kompetencijas.

profesiniam informacija apie

informavimui ir darbo rinka,

profesiniam profesijas.

konsultavimui

vykdyti su

socialiniais

partneriais

Planingas ugdymo | 2016-2020 m. | Ugdymo MK 1é8os | Supazindins

karjerai programos karjerai grupeé, mokinius su

integravimo klasiy vadovali, galimybémis

vykdymas j dalyky sagmoningai

ugdymo turinj mokytojai pasirinkti
gyvenimo kelig.

Klasés vadovo 2016-2020 m. MK 1ésos | Leis efektyviau

veikly aktyvinimas planuoti mokinio

planuojant mokinio karjera

karjera

Sistemingas 2016-2020 m. | Ugdymo MK 1ésos | Gilés supratimas

informacijos karjerai grupgé, apie galimybes

teikimas jvairiomis klasiy vadovai rinktis tolimesnj

formomis mokymasi

mokiniams ir

tévams apie darbo

rinka, profesijas,

tolimesnio

mokymosi

galimybes

Socialiniy 2016-2020 m. | Ugdymo MK Padés kokybiskiau

partneriy karjerai grupé 1éS0s, vykdyti programas

jtraukimas ] programy | ir projektus

renginiy, projekty, , projekty

programy ugdymo 1€Sos

karjerai klausimais

rengimg ir

vykdyma

Susitikimy su 2016-2020 m. | Ugdymo MK 1éSos | Stiprés mokiniy

buvusiais sekmg karjerai grupé motyvacija siekti

patyrusiais asmeninés karjeros

mokiniais, tévais

organizavimas

Mokyklos ugdymo | 2016-2020 m. | Ugdymo MK 1¢Sos | Suteiks informacija

karjerai centro karjerai grupé, mokiniams apie

galimybiy klasiy vadovai tolimesnio

tinkamas mokymosi

naudojimas klasés galimybes,

veiklos vykdyti profesijos
pasirinkimag

Aktyvus mokyklos | 2016-2020 m. | Ugdymo MK Sudarys galimybes

bendruomenés karjerai grupé, | 1€Sos, labiau pazinti

nariy dalyvavimas klasiy vadovai | aplinkos | biisimos profesijos
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atviry dury 1€Sos, specifika, jvertinti
renginiuose réméjy savo galimybes
profesinio rengimo 1éSo0s pasirinktoje
centruose, profesijoje
gimnazijose,
kolegijose,
bendrovése,
jmonese ir kt.
2.3. Stiprinti | Mokyklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1é8os | Gerés partnerystés
mokyklos savivaldos vadovali, rySiai tarp
bendruomenés institucijy savivaldos mokyklos
nariy  vertybiniy | (mokyklos tarybos, institucijy nariai savivaldos
nuostaty téevy klubo, institucijy
puoseléjima, mokiniy klubo)
vykdant mokyklos | partnerystés
veiklas. stiprinimas,
iniciatyvumo
skatinimas
mokyklos veiklos
tobulinimui
Mokiniy, tévy 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1ésos | Bus sudarytos
jtraukimas ] vadovai, klasiy galimybés
prevenciniy, vadovali, mokyklos
socializacijos, pagalbg bendruomenés
sveikatos mokiniui nariams planuoti ir
stiprinimo teikiantys vykdyti jvairias
programy, projekty specialistai veiklas.
renginiy planavima
ir vykdyma.
Turiningos, 2016-2020 m. | Mokyklos MK Iésos | Gilés mokiniy
prasmingos vadovali, klasiy bendrosios
mokiniy kultiirinés, vadovali, kompetencijos,
pazintinés, pagalba aktyvés vykdoma
socialinés veiklos mokiniui socialiné veikla
vykdymas teikiantys
specialistai
Tévy pedagoginio | 2016-2020 m. | 1-10 klasiy MK 1¢Sos | Padés kryptingai ir
Svietimo plano vadovy sistemingai vykdyti
rengimas ir metodiné grupé tévy Svietimag
vykdymas
Aktyvus mokyklos | 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1ésos | Telks mokyklos
bendruomenés vadovai, klasiy bendruomeng
nariy dalyvavimas vadovai, dalyky pokyciams,
mokyklos, rajono, mokytojai, inovacijoms,
respublikos , specialistai stiprés mokyklos ir
tarptautiniuose teikiantys senitinijos
projektuose, pagalba bendruomenés
programose, mokiniui rySiai

akcijose, jtraukiant
Bukoniy senitinijos
bendruomenes,
seniunaicius.
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Sékmingas 2016 m. Projekto Projekto | Reprezentuos
Erasmus + projekto vykdymo grupé | 1éSos mokykla
“My education, my tarptautiniu mastu,
job, my future gilés mokiniy
jvykdymas ir gyvenimo kelio
paieska dalyvauti 2016-2020 m. | Mokyklos pasirinkimo
kituose vadovai jgtdziai
tarptautiniuose
projektuose.
2.4. Formuoti Mokymy 2016-2020 m. | Mokyklos MK léSos | Bus skatinama
mokyklos kultiirg, | organizavimas vadovai ugdytis lyderystés
siekiant mokyklos gebéjimus, formuos
bendruomenés bendruomenei ir mokyklos
nariy ir socialiniy | socialiniams bendruomenés ir
partneriy lyderiy | partneriams socialiniy partneriy
darnos. pozityvios kompetencijas
lyderystés
klausimais.
Savalaikis ir 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1ésos | Bus vykdoma
nuoseklus vadovai, mokyklos ir
mokyklos veiklos mokyklos socialiniy partneriy
sklaidos komandos veiklos sklaidos lyderiy patirties
informacijos komanda sklaida
teikimas apie
lyderiy darnos
svarbg formuojant
mokyklos kultra.
Sistemingas 2016-2020 m. | Mokyklos MK léSos | Bus sistemingai
mokyklos vadovai, vykdoma sklaida
bendruomenés mokyklos apie mokyklos
nariy informavimo veiklos sklaidos kulttirg
apie mokyklos komanda
veikla tvarkos
apraso vykdymas
Tradiciniy renginiy | 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1éSos | Formuos savitg
ir tradicijy vadovai, klasiy mokyklos kulttirg
puoseléjimas bei vadovai, dalyky
naujy kiirimas mokytojai,
mokyklos specialistai
vaizdziui stiprinti. teikiantys
pagalba
mokiniui
Projekto Bukoniy | 2020 m. Mokyklos Projekto | Sudarys galimybes
mokyklos 100 vadovali, 1€Sos buvusiai ir esamai
mety jubiliejui darbiné grupé bendruomenei
parengimas. dalyvauti mokyklos
jubiliejaus Sventéje
Mokyklos 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1ésos | Kurs mokyklos
atributikos stendo vadovai kulttiros jvaizdj

jrengimas renginiy
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sal¢je.
Mokyklos istorijos | 2016-2020 m. | Mokyklos MK lésos | Praturtins
muziejaus turimy vadovai mokyklos istorijos
eksponaty muziejaus
sisteminimas ir edukacing aplinka
turtinimas naujais.
Mokiniy karybiniy | 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1ésos | Bus sudarytos
darby eksponavimo vadovai, klasiy galimybés
erdviy vadovai, dalyky eksponuoti mokiniy
atnaujinimas ir mokytojai, kiirybinius darbus
naujy kiirimas. specialistai

teikiantys

pagalba

mokiniui
Mokyklos tinklapio | 2016-2020 m. | Mokyklos MK 1é$os | Bus skleidziama
tobulinimas veiklos sklaidos informacija
mokyklos veikloms grupé visuomenei apie
reprezentuoti, mokyklos veikla,
lyderystei skatinti. formuosis atviros,

besikei¢iancios

mokyklos jvaizdis

6. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

6.1. Strateginio mokyklos plano jgyvendinimo priezitira atlickama viso proceso metu ir visais
lygiais: mokyklos, rajono, respublikos.

6.2. Strateginio planavimo darbiné grupé kiekvieny mety pabaigoje atlieka tarpinj jvertinima
ir, atsizvelgiant | gautus rezultatus, koreguoja mokyklos strateginj plana.

6.3. Mokyklos vadovai kiekvieny mety pradzioje mokyklos strateginio plano vykdyma
pristato mokytojy tarybai ir mokyklos tarybai. Tokiu biidu bendruomené turi galimybe stebéti ir
vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir uzdaviniai bei numatyta veikla.

6.4. Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita rengiama 2020-yjy mety gruodZio ménes;.




